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BZO-Seminare  
2024

Anmeldungen …
… zu unseren Seminaren nehmen wir gerne entgegen  
unter:
• Telefon  06127 9056-14 
• Telefax  06127 78959
• E-Mail  gabi.kaus@bzo.de oder  

 info@bzo.de
• über unsere Homepage www.bzo.de
Für eine Anmeldung brauchen wir zunächst nur  
Name, Anschrift und E-Mail-Adresse des Interessenten,  
den Namen des Unternehmens und die Angabe des  
gewünschten Seminars. 

Seminarpreise: 
Die Kosten für eine BZO-Standard-Seminarwoche  
von Sonntag bis Freitag setzen sich zusammen aus 
• 825 Euro für Unterkunft/Verpflegung und 
• 990 Euro Seminargebühren. 
Bei Sonderseminaren, auswärtigen Seminaren und Fach-
tagungen kann der Preis vom Standard abweichen. 
Diese Preise sind einzusehen auf unserer Homepage:  
•  www.bzo.de

Für alle Fragen und Informationen zu den hier aufgeführten 
Seminaren stehen wir gerne zur Verfügung.

Bildungszentrum Oberjosbach
An der Eiche 12 
65527 Niedernhausen-Oberjosbach 
Telefon 06127 9056-0 
Telefax 06127 78959  
info@bzo.de 
www.bzo.de 
www.bzo-wissen.de 
www.facebook.com/bildungszentrum

BZO

AUGUST
243530 25.08. –30.08. Schriftführung im Betriebsrat
243560 25.08. –30.08. PC Grundlagen »Word« (Inzell)
243550  25.08. –30.08. Betriebsratsgremien  

erfolgreich führen
SEPTEMBER
243620 01.09. –06.09. Betriebsverfassung 2
243630 01.09. –06.09. Betriebsverfassung 3
243640 01.09. –06.09. Redetechnik 1
243610 01.09. –06.09. Betriebsräte Brotindustrie
243720 08.09. –13.09. Betriebsverfassung 2
243730 08.09. –13.09. Betriebsverfassung 3
243750 08.09. –13.09. Arbeitsrecht für Betriebsräte 2 

(Bad Soden-Salm.) 
243760  08.09. –13.09. Schwerbehindertenvertretung 1
243740 08.09. –13.09. Wirtschaftsausschuss 1
243710 08.09. –13.09. Betriebsräte Catering,  

Betriebsverpflegung 
243830 15.09. –20.09. Betriebsverfassung 1
243810 15.09. –20.09. Betriebsverfassung 2
243840 15.09. –20.09. Betriebsverfassung 3 

(Grünheide)
243820 15.09. –20.09. Betriebsverfassung 4
243860 15.09. –20.09. Arbeitsrecht für Betriebsräte 1
243850 15.09. –20.09. Wirtschaftsausschuss 2
243870  15.09. –20.09. Führen und geführt werden im 

BR-Gremium (Kaarst)
243950 22.09. –27.09. Betriebsverfassung 1
243940 22.09. –27.09. Betriebsverfassung 2
243970 22.09. –27.09. Betriebsverfassung 3  

(Halberstadt)
243960  22.09. –27.09. Psychische Belastungen und 

Burnout (Kassel)
243930 25.09. –27.09. Forum Cigarettenindustrie
244020  29.09. –02.10. Arbeitsrecht für Betriebsräte 3
244010 29.09. –02.10. Arbeitsrecht für Betriebsräte 4
244030  29.09. –02.10. Aktuelle BAG-Rechtsprechung
244040 29.09. –02.10. Schriftführung im Betriebsrat
244050  29.09. –02.10. Arbeitsplatz im Außendienst 
OKTOBER
244130 06.10. –11.10. Betriebsverfassung 1
244110 06.10. –11.10. Betriebsverfassung 2
244120 06.10. –11.10. Betriebsverfassung 4

244140  06.10. –11.10. Öffentlichkeitsarbeit des  
Betriebsrats

244160 06.10. –11.10. PC Grundlagen »Excel«
244150  06.10. –11.10. Wirtschaftliches Wissen
244210 13.10. –16.10. Forum Alkoholfreie  

Getränkeindustrie 
244220  13.10. –18.10. Betriebliches Eingliederungs-

management 1
244260 13.10. –18.10. Betriebsräte Froneri (Grünheide)
244270 13.10. –18.10. Betriebsräte Nestlé (Grünheide)
244280   13.10. –18.10. Umgang mit Stress  (Kaarst)
244250 16.10. –18.10. Die Betriebsvereinbarung
244240  16.10. –18.10. Digitalisierung der  

Betriebsratsarbeit
244230  16.10. –18.10. Partnerschaftliches Verhalten 

am Arbeitsplatz 
244330 20.10. –25.10. Betriebsverfassung 1
244310 20.10. –25.10. Betriebsverfassung 2
244340 20.10. –25.10. Betriebsverfassung 3
244320 20.10. –25.10. Betriebsverfassung 4
244370  20.10. –25.10. Weiterbildung im Betrieb
244410 27.10. –01.11. Betriebsverfassung 2
244420 27.10. –01.11. Betriebsverfassung 3
244450  27.10. –01.11. Betriebsrat und Sozialrecht 1  

(Grünheide)
244460  27.10. –01.11. Arbeits- und Gesundheitsschutz 

im Betrieb 3 
244430 27.10. –01.11. Diskussions- und  

Verhandlungstechnik 1
244440 27.10. –01.11. Redetechnik 1
NOVEMBER
244570 03.11. –08.11. Betriebsverfassung 2  

(Halberstadt)
244520 03.11. –08.11. Beschwerden und  

Alltagskonflikte
244530 03.11. –08.11. Schriftführung im Betriebsrat 

(Kassel)
244550 03.11. –08.11. PC Grundlagen »Word«
244540 03.11. –08.11. Mobbing
244510  03.11. –08.11. Wirtschaftsausschuss 3
244560 03.11. –08.11. Betriebsräte Zigarrenindustrie
244680  10.11. –15.11. Betriebsverfassung 2 mit 

rumänischer Verdolmetschung
244650 10.11. –15.11. Betriebsverfassung 3

244640 10.11. –15.11. Betriebsverfassung 4 
(Grünheide)

244660 10.11. –15.11. Arbeitsrecht für Betriebsräte 2 
244670  13.11. –15.11. Werkverträge, Outsourcing, 

Leiharbeit
244690   13.11. –16.11. Betriebsversammlungen  

erfolgreich gestalten 
244630 13.11. –15.11. Betriebsräte  

Systemgastronomie
244710 17.11. –22.11. Betriebsverfassung 1
244750 17.11. –22.11. Betriebsverfassung 2
244720 17.11. –22.11. Betriebsverfassung 3
244730  17.11. –22.11. Diskussions- und  

Verhandlungstechnik 2
244740  17.11. –22.11. Betriebliches Eingliederungs-

management 2
244820 24.11. –29.11. Betriebsverfassung 4
244840 24.11. –29.11. Arbeitsrecht für Betriebsräte 1
244850  24.11. –29.11. Gefährdungsbeurteilung  

psychischer Belastungsfaktoren
244810  24.11. –29.11. Schwerbehindertenvertretung 3
244830 24.11. –29.11. Wirtschaftsausschuss 1
DEZEMBER
244920 01.12. –06.12. Betriebsverfassung 1
244960 01.12. –06.12. Betriebsverfassung 1 mit 

Deutschkurs
244910 01.12. –06.12. Betriebsverfassung 2
244930 01.12. –06.12. Betriebsverfassung 3
244940 01.12. –06.12. Arbeitsrecht für Betriebsräte 1 

(Bad Soden-Salm.)
244950  01.12. –06.12. Die Organisation der  

Betriebsratsarbeit – eine 
Führungsaufgabe 

245010 08.12. –13.12. Betriebsverfassung 2
245030 08.12. –13.12. Betriebsverfassung 3
245020 08.12. –13.12. Betriebsverfassung 4
245040 08.12. –13.12. Arbeitsrecht für Betriebsräte 2 
245060  08.12. –13.12. Redetechnik 2 (Grünheide)
245050  08.12. –13.12. Wirtschaftsausschuss 4
245120 15.12. –20.12. Betriebsverfassung 1
245130 15.12. –20.12. Betriebsverfassung 3
245110 15.12. –20.12. Betriebsverfassung 4
245150  15.12. –20.12. Arbeits- und Gesundheitsschutz 

im Betrieb 1 
245140 15.12. –20.12. Jugend- und  

Auszubildendenvertretung 1



BZO-Seminarkalender 2024
JANUAR
240210 07.01. –12.01. Betriebsverfassung 2
240220 07.01. –12.01. Betriebsverfassung 4
240250 07.01. –12.01. Arbeits- und Gesundheitsschutz 

im Betrieb 1 
240240 07.01. –12.01. Jugend- und Auszubildenden-

vertretung 1
240230 07.01. –12.01. Wirtschaftsausschuss 1
240340 14.01. –19.01. Redetechnik 1 (Grünheide)
240310 14.01. –17.01. Forum Brauer
240320 17.01. –19.01. Arbeitsrecht für Betriebsräte 4
240330  17.01. –19.01. Datenschutz im Betrieb
240350  17.01. –19.01. Die Arbeit des Gesamt- und 

Konzernbetriebsrats
240420 21.01. –26.01. Betriebsverfassung 1
240410 21.01. –26.01. Betriebsverfassung 2
240430 21.01. –26.01. Betriebsverfassung 3
240440 21.01. –26.01. Arbeitsrecht für Betriebsräte 2  

(Bad Soden-Salm.)
240450  21.01. –26.01. Diskussions- und Verhandlung-

stechnik 2
240530 28.01. –02.02. Arbeitsrecht für Betriebsräte 1
240540  28.01. –02.02. Betriebsrat und Sozialrecht 1  

(Grünheide)
240550  28.01. –02.02. Betriebliches Eingliederungs-

management 1
240520 28.01. –02.02. Wirtschaftsausschuss 2
240510 29.01. –02.02. Betriebsräte Mineralbrunnen 

Südwest 
FEBRUAR
240630 04.02. –09.02. Betriebsverfassung 1
240610 04.02. –09.02. Betriebsverfassung 2
240620 04.02. –09.02. Betriebsverfassung 4
240650 04.02. –09.02. Beschwerden und  

Alltagskonflikte
240640  04.02. –09.02. Schwerbehindertenvertretung 1
240720 11.02. –16.02. Betriebsverfassung 1
240730 11.02. –16.02. Betriebsverfassung 1 

(Grünheide)
240710 11.02. –16.02. Betriebsverfassung 2
240740 11.02. –16.02. Betriebsverfassung 3
240750 11.02. –16.02. Arbeitsrecht für Betriebsräte 2 

240760 11.02. –16.02. Jugend- und Auszubildenden-
vertretung 2

240830 18.02. –23.02. Betriebsverfassung 1
240810 18.02. –23.02. Betriebsverfassung 2
240840 18.02. –23.02. Betriebsverfassung 3
240820 18.02. –23.02. Betriebsverfassung 4
240860 18.02. –23.02. PC Grundlagen »Word«
240910 25.02. –01.03. Betriebsverfassung 2
240930 25.02. –01.03. Betriebsverfassung 3
240920 25.02. –01.03. Betriebsverfassung 4
240950  25.02. –01.03. Arbeits- und Gesundheitsschutz 

im Betrieb 2
240940 25.02. –01.03. Diskussions- und Verhandlungs- 

technik 1
240960  25.02. –01.03. PC Grundlagen »PowerPoint« 

(Inzell)
MÄRZ
241030 03.03. –08.03. Betriebsverfassung 1 

(Bad Soden-Salm.)
241020 03.03. –08.03. Betriebsverfassung 2
241040 03.03. –08.03. Redetechnik 1
241060 03.03. –08.03. Schriftführung im Betriebsrat
241070  03.03. –08.03. Betriebliches Eingliederungs-

management 2
241050 03.03. –08.03. Mobbing (Grünheide)
241010 03.03. –08.03. Betriebsräte Radeberger Gruppe
241190 10.03. –15.03. Betriebsverfassung 2  

(Halberstadt)
241140 10.03. –15.03. Betriebsverfassung 3 

(Bad Soden-Salm.)
241150 10.03. –15.03. Arbeitsrecht für Betriebsräte 1
241160  10.03. –13.03. Arbeitsrecht für Betriebsräte 3
241170  10.03. –13.03. Arbeits- und Betriebsver-

fassungsrecht
241130 13.03. –15.03. Forum Backwaren
241230 17.03. –22.03. Betriebsverfassung 1  

(Grünheide)
241240 17.03. –22.03. Betriebsverfassung 1 mit 

rumänischer Verdolmetschung 
241220 17.03. –22.03. Betriebsverfassung 2
241210 17.03. –22.03. Betriebsräte Obst- und Gemü-

severarbeitung 
241320 24.03. –28.03. Arbeitsrecht für Betriebsräte 2 
241360  24.03. –29.03. PC Grundlagen »Excel« (Inzell)

241340  24.03. –28.03. Betriebe ohne Tarifvertrag
241350  24.03. –28.03. Gesamt Jugend- und Auszubil-

dendenvertretung 
241330  24.03. –28.03. Schwerbehindertenvertretung 2
241310 24.03. –27.03. Betriebsräte Zuckerindustrie
APRIL
241420  02.04. –05.04. Älter werden im Betrieb
241410 02.04. –05.04. Diskussions- und Verhandlung-

stechnik 1
241430 02.04. –05.04. Schriftführung im Betriebsrat
241520 07.04. –12.04. Betriebsverfassung 1
241510 07.04. –12.04. Betriebsverfassung 2
241530 07.04. –12.04. Betriebsverfassung 3
241550  07.04. –12.04. Arbeits- und Gesundheitsschutz 

im Betrieb 1 
241540 07.04. –12.04. Jugend- und Auszubildenden-

vertretung 1
241630 14.04. –19.04. Betriebsverfassung 1
241620 14.04. –19.04. Betriebsverfassung 2 

(Grünheide)
241640 14.04. –19.04. Betriebsverfassung 3
241660 14.04. –19.04. PC Grundlagen »Word«
241650 14.04. –19.04. Wirtschaftsausschuss 1
241610 14.04. –19.04. Betriebsräte Hotels 
241730 21.04. –26.04. Betriebsverfassung 1
241710 21.04. –26.04. Betriebsverfassung 2
241740 21.04. –26.04. Betriebsverfassung 3
241720 21.04. –26.04. Betriebsverfassung 4
241750 21.04. –26.04. Arbeitsrecht für Betriebsräte 1
SUC 1   22.04. –26.04. Suchtprobleme im Betrieb an-

gehen (Hotel Marina, Bernried)
241820 28.04. –03.05. Betriebsverfassung 1
241830 28.04. –03.05. Betriebsverfassung 3
241810 28.04. –03.05. Betriebsverfassung 4
241840  28.04. –03.05. Schwerbehindertenvertretung 1
241850  28.04. –03.05. Leitungsaufgaben im  

Betriebsrat
MAI
241910  05.05. –08.05. Personelle Einzelmaßnahmen
241930  05.05. –08.05. Betriebsversammlungen  

erfolgreich gestalten 
242020 12.05. –17.05. Betriebsverfassung 4
242040 12.05. –17.05. Arbeitsrecht für Betriebsräte 2 

242060  12.05. –17.05. Psychische Belastungen und 
Burnout (Kassel)

242050 12.05. –17.05. Jugend- und Auszubildenden-
vertretung 2 (Grünheide)

242030 12.05. –17.05. Wirtschaftsausschuss 2 
(Bad Soden-Salm.)

242010 12.05. –17.05. Betriebsräte Milchwirtschaft 
242130  21.05. –24.05. Die Betriebsvereinbarung
242120  21.05. –24.05. Betriebliches Eingliederungs-

management 3
242110 21.05. –24.05. Betriebsräte Fleischwirtschaft
242240  26.05. –31.05. PC Aufbau »Excel« (Inzell)
JUNI
242330 02.06. –07.06. Betriebsverfassung 1
242340 02.06. –07.06. Betriebsverfassung 2
242350 02.06. –07.06. Betriebsverfassung 3
242360 02.06. –07.06. Redetechnik 2
242370  02.06. –07.06. Schwerbehindertenvertretung 3
242320 02.06. –07.06. Wirtschaftsausschuss 1 

(Grünheide)
242450 09.06. –14.06. Betriebsverfassung 1 für 

Betriebsräte in 1er und 3er 
Gremien

242410 09.06. –14.06. Betriebsverfassung 2
242430 09.06. –14.06. Betriebsverfassung 3
242420 09.06. –14.06. Betriebsverfassung 4
242460 09.06. –14.06. Betriebsräte Süßwarenindustrie
242440 09.06. –14.06. Betriebsräte Eurest
242540 16.06. –21.06. Betriebsverfassung 1
242530 16.06. –21.06. Betriebsverfassung 2
242550 16.06. –21.06. Betriebsverfassung 3 

(Grünheide)
242560 16.06. –21.06. Schriftführung im Betriebsrat 

(Kassel)
242580  16.06. –21.06. Gesunde Arbeitszeitmodelle
242570 16.06. –21.06. Mobbing
242515  16.06. –21.06. Führen und geführt werden im 

BR-Gremium  (Kaarst)
242630 23.06. –28.06. Betriebsverfassung 1
242610 23.06. –28.06. Betriebsverfassung 2
242620 23.06. –28.06. Betriebsverfassung 4
242640 23.06. –28.06. Arbeitsrecht für Betriebsräte 1 

(Bad Soden-Salm.)
242650 23.06. –28.06. Redetechnik 1

242660  23.06. –28.06. Jugend- und Auszubildenden-
vertretung 3

SUC 1   24.06. –28.06. Suchtprobleme im Betrieb an- 
gehen (Hotel Marina, Bernried)

242720 30.06. –05.07. Betriebsverfassung 1
242710 30.06. –05.07. Betriebsverfassung 2
242730 30.06. –05.07. Betriebsverfassung 3
242740  30.06. –05.07. Öffentlichkeitsarbeit des Be-

triebsrats
242750  30.06. –05.07. Ausländische Beschäftigte im 

Betrieb
242760   30.06. –05.07. Umgang mit Stress  (Kaarst)
JULI
242820 07.07. –12.07. Betriebsverfassung 2
242840 07.07. –12.07. Betriebsverfassung 3
242830 07.07. –12.07. Betriebsverfassung 4
242850  07.07. –12.07. Wirtschaftsausschuss 3
242810 07.07. –12.07. Betriebsräte Bäckerhandwerk
242950 14.07. –19.07. Betriebsverfassung 1 für 

Betriebsräte in 1er und 3er 
Gremien

242910 14.07. –19.07. Betriebsverfassung 4
242920 14.07. –19.07. Arbeitsrecht für Betriebsräte 1
242930  14.07. –19.07. Betriebsrat und Sozialrecht 2
242940  14.07. –19.07. Redetechnik 2
AUGUST
243340 11.08. –16.08. Betriebsverfassung 1
243310 11.08. –16.08. Betriebsverfassung 2
243320 11.08. –16.08. Betriebsverfassung 2 

(Grünheide)
243350 11.08. –16.08. Betriebsverfassung 3
243330 11.08. –16.08. Betriebsverfassung 4
243360 11.08. –16.08. Beschwerden und  

Alltagskonflikte
243420 18.08. –23.08. Betriebsverfassung 1
243410 18.08. –23.08. Betriebsverfassung 2
243430 18.08. –23.08. Betriebsverfassung 3
243440 18.08. –23.08. Arbeitsrecht für Betriebsräte 1
243450  18.08. –23.08. Schwerbehinderten- 

vertretung 2
243510 25.08. –30.08. Betriebsverfassung 2
243520 25.08. –30.08. Betriebsverfassung 4
243540  25.08. –30.08. Arbeits- und Gesundheits- 

schutz im Betrieb 2


